Protokol z posiedzenia Komisji Rekrutacy jnej/Stypendialnej
projekt NCN UMO-2019/35/B/NZ9/01567 , Ocena wrazliwosei | remediacyjnego potencialu
zielenic planktonowych wobee niesteroidowyeh lekow przeciwzapalnych obecnych w
Srodowisku wodnym™ z dnia 28.07.2020

Posiedzenie Komisji Rekrutacyinej odbylo sie on-line w dniu 28.07.2020, za pomoca narzedzia
MS Teams. W skiad Komisji wehodzili:

I drhab. Abna Aksmann, prof. UG - przewodniczgea komisii,

tJ

dr Magdalena Miklaszewska — czlonkini komisji,
3. dr hab, n. farm. Bartosz Wielgomas — czlonek komisii.
Zadamem Komisji byly:
(a) werylikacja ztozonych dokumentéw | dokonanic wyboru uczestnikow projektu zgodnice 7
kryteriami okredlonymi w ogloszeniu o konkursie na stunowisko doktoranta w projekeie
NCON | Ocena wrazliwosel i remediacyinego potencialu zielenic planktonowych wobec
niesteroidowych lekéw przeciwzapalnych obeenyeh w srodowisku wodnym™, ktore
zamieszezone bylo na stronie internetowej NCN oraz stronie Wydzialu Biologii UG
(b) przyznunie stypendium naukowego, zgodnie z Regulaminem Przyznawania Stypendidow
Naukowych NCN w Projektach Badawezych Finansowanyeh ze Srodkéw Narodowego
Centrum Nauki (Zutaeznik do uchwaly Rudy NCN nr 25/2019 z dma 14 marca 2019 r,).

Do dnia 26.07.2020 r, - ostatecznego terminu skladania dokumentéw - wplyngly 2 zgloszenia od
nastegpujgeych kandydatow:

I, mgr Dominika Kapudcinska

2. mgr Bartosz Augustyn
Zgodnie z Regulaminem Przyznawania Stypendiow Naukowyeh NCN w Projektach Badawezych
Finansowanych ze Srodkow Narodowego Centrum Nauki (Zalgeznik do uchwaly Rady NCN nr
25/2019 z dnin 14 marca 2019 r.) Komisja ocenila dorobek Kandydatow i przyznata nastgpujacs)
liczbe punktdw:
1. mgr Dominika Kapuscinska
1) dorobek  naukowy  Kandwdata, w  tvm  publikacje w  renomowanych
wydawnictwach/czasopismach naukowych (50% oceny koneowe)):
3 pkt - bardzo dobry (37.5%):



2) osiagniccia wynikajgee 2z prowadzenia badan naukowych, stypendi, nagrody oraz
doswiadezenie naukowe zdobyte w kraju lub za granica, warsztaty i szkoienia naukowe, udzial w
projektach badawezych (20% oceny Koncowej):

2 pkt — umiarkowane (10%);

3) kompetencje do realizacji okreslonych zadan w projekeie badawezym (30 % oceny kofcowej):
2 pkt ~ dobre (20%)

Punktacia koncowa: 67,5%

1. mgr Bartosz Augustyn

1) dorobek maukowy kandydata, w tym publikacje w renomowanych wydawnictwach
lezasopismach naukowych (30% oceny koncowe)):

| pkt — staby (12,5%):

2) osiggniecia wynikajace z prowadzenia  badai naukowych, stypendia, nagrody oraz
doswiadezenie naukowe zdobyte w kraju lub za granicg, warsztaty i szkolenia naukowe, udzial w
projektach badawezych (20% oceny koncowej):

2 pkt - umiarkowane (10%).

3) kompetencje do realizacji okreslonych zadai w projekeie badawezym (30 % oceny koncowe)):
I pkt: slabe (10%6).

Punktacja koncowa: 32,5%

Na podstawie powyzszej punktagji 0raz rozmowy kwalifikacyjnej z Kandydatami (rozmowa
odbyly si¢ 28.07.2020, za pomoey narzedzia MS Teams), Komisja rekrutacyjna postanowila
przyjaé Pania mgr Dominike Kapuscinskg na stanowisko doktorant-stypendysta w projekceie
NCN UMO-2019/33/B/NZ9/01567 | przyznaé jej na ezas udziafu w realizacji projektu
stypendium przewidziane w kosztorysie projektu,
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