
Załącznik Nr. 5


( składa się Dziekanowi do 15 listopada każdego roku)
ANEKS

do umowy o pracę pracownika dydaktycznego




..............................

(imię i nazwisko pracownika)





......................................................................

(stanowisko)





......................................................................

(jednostka zatrudniająca pracownika)

§1

Na podstawie uchwały Senatu Uniwersytetu Gdańskiego z dnia  11 grudnia 1997r. zmienionej uchwałą Senatu Uniwersytetu Gdańskiego z dnia 28 czerwca 2001r. w sprawie ustalenia udziału w wynagrodzeniu zasadniczym nauczycieli akademickich wynikającym ze stosunku pracy, części wynagrodzenia za pracę o charakterze twórczym podlegającej ustawie o prawach autorskich do treści umowy o pracę dodaje się zdania:

Wynagrodzenie zasadnicze pracownika naukowo-dydaktycznego składa się z:

1. wynagrodzenia z tytułu chronionego prawem autorskim przygotowania i wygłoszenia

wykładów oraz opracowania programów zajęć dydaktycznych, stanowiącego .............%

wynagrodzenia zasadniczego,

2. pozostałej części wynagrodzenia zasadniczego za pracę dydaktyczną i organizacyjną

nie objętą ochroną wynikającą z prawa autorskiego.

Pracownik zobowiązuje się składać corocznie  Deklarację oraz Indywidualną Kartę Dokumentacji

Czynności według ustalonych wzorów , w ustalonych terminach.

§2

Aneks obowiązuje od dnia .......................... 200.... roku do dnia .................................200...roku.

§3

Pozostałe warunki umowy o pracę nie ulegają zmianie.

DZIEKAN






REKTOR

(podpis pracownika)

Do wiadomości:

1. Dziekan 

2. Dział Obliczeń Płac

3.    Dział Spraw Osobowych

